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عنوان

دوره کاربردی  مدیریت عملکرد•

بر اساس توافقنامه عملکرد•

 

 

  

 

 

 

شاخصْای کلیدی عولکزد هؤثز

تکویل تَافقٌاهِ عولکزدی

هزٍر عولکزد

شکافْای عولکزدی

بزًاهِ ّای تَسعِ ای

باسخَرد ٍ اتصال بِ سیستن جبزاى خدهت
 

کاربزدّای هدیزیت عولکزد

اّداف هدیزیت عولکزد

چزخِ هدیزیت عولکزد

هحدٍدُ ّای کلیدی

فزآیٌد ّدفگذاری

هحدٍدُ ّای فزدی

اجباری/ تَسیع بحزاًی 

 (و دوم روز اول)سرفصل محتویات دوره 

 


